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ITSEARVIOINTILOMAKE

Ohjeistusta itsearvioinnin toteuttamiseen

Itsearviointilomake ja siind esiintyvit kysymykset on hyva kédyda 1dpi turvallisuussuunnitteluryhmén kokouksessa, jotta kaikille on selvdd mita eri
kysymyksillé tarkoitetaan. Kokouksessa sovitaan myds kuka tekee yhteenvedon vastauksista. Tdmén jalkeen ryhmaén jésenet voivat vastata
kysymyksiin omalla ajallaan ja palauttaa ne etukéteen sovitulle yhteenvedon tekijille. Yhteenveto kdydéén ldpi turvallisuusryhmén kokouksessa.
Itsearvioinnin tulokset on tarkoitettu ryhmin omaan kaytt6on sen toiminnan kehittdmiseksi.

KYSYMYKSET:

(itsearviointilomake liitteend)

Tyon kidynnistysvaihe:

1.
2.

Turvallisuustydn johto on selkedsti jirjestetty ja siitd on sovittu.

Turvallisuustydlld on yhteisesti muotoiltu ja sovittu toiminta-ajatus siitd mitd varten ryhma on perustettu ja kaikki turvallisuusty6hon osallistujat
ovat tietoisia tyOn tavoitteista.

. Uudet turvallisuustyohon osallistuvat henkil6t on perehdytetty toimintaan ja he ymmaértivét roolinsa tavoitteiden toteutumisessa.
. Kunkin turvallisuustyohon osallistuvan ja hinen edustamansa organisaation rooli, ydintoiminnat, kapasiteetti seka rajoitukset tiedetdan. Liséksi

rooli suhteessa hankkeen tavoitteisiin ymmarretdén yhteistyossé yleisesti.

. Turvallisuustydssd on luotu yhteyksié elinkeinoeldméén ja jarjestoihin, jotta voidaan selvittdé yhteisid tavoitteita ja mahdollisuuksia saada

elinkeinoeldma ja jarjestdjd mukaan turvallisuusty6hon.
Turvallisuustydryhmassd on sovittu miten toiminnan suunnittelua ja toteutusta varten tarvittavaa tietoa kerdtddan, kasitelldédn ja sailytetdén.

. Turvallisuustyéryhmé on sopinut mahdollisen arkaluonteisen tiedon késittelytavoista ja tiedonvilityksestd sekd edesauttanut ettd kaikilla

paatoksiin osallistuvilla on kdytossdén riittdvat tiedot.



8. On sovittu miten turvallisuustyosta tiedotetaan (esim. on tehty viestintdsuunnitelma).
9. Turvallisuustyon tavoitteet ovat samansuuntaiset kunkin turvallisuusty6hon osallistuvan tahon omien tavoitteiden kanssa.

Tiedonkeruu-, analysointi- ja toteutusvaihe:

10.

11.
12.

13.

14.
15.
16.

17.
18.

Turvallisuustyon tavoitteet perustuvat kaytettdvissd olevan tilastollisen aineiston (esim. poliisin tilastot, turvallisuuskyselyt) analyysiin seka
tydoryhmaén jasenten omaan tietoon alueen turvallisuusongelmista.

Turvallisuustyodssid kerdtadn alueellista tietoa turvallisuusongelmista, jotta toimenpiteitd voidaan kohdistaa tietyille alueille.

Paikallista turvallisuustilannetta kuvaavassa ymparistdanalyysissé ja tavoitteiden valinnassa on konsultoitu asukkaita (turvallisuuskévelyt,
asukaskyselyt). My0s lapsia ja nuoria sekd etnisid vihemmist6jd edustavia asukasryhmié on konsultoitu.

Turvallisuustydoryhmé kokoontuu sédénnoéllisin vélein ja kokouksista ilmoitetaan hyvissé ajoin. Myds kokouksen asialista toimitetaan
osallistujille ennen kokousta.

Yhteistyossa tapahtuva péaatoksenteko on selked ja kaikille tiedossa.
Turvallisuustyon osapuolille on selvéd, ketkd ovat vastuussa mistékin tehtévista.

Turvallisuustyon tavoitteet on selvisti eritelty omiksi kokonaisuuksiksi (menetelmit tavoitteiden saavuttamiseksi mainittu, tavoitteelle nimetty
vastuuhenkil6 tai —taho, yksityiskohtainen suunnitelma tavoitteen saavuttamiseksi, selvitetty tavoitteen vaatimat resurssit).

Turvallisuustyon tavoitteet ovat ainakin osittain mitattavia (esim. tavoite, ettd ilkivallan kustannukset kunnassa vihenevit 20%).

Turvallisuustyon tavoitteet ovat aikataulutettuja (toiminnoilla on sovitut aikataulut ja mahdolliset vilitavoitteet) ja osapuolet ovat varmistuneet
siitd, ettd hankesuunnitelmassa mainitut toimet toteutetaan sovitussa aikataulussa ja hankesuunnitelmaa paivitetddn tarvittaessa.

Seuranta- ja arviointivaihe:

19.

20.
21.

22.

Turvallisuustyon etenemisté seurataan koko ryhmén voimin tai seurannasta vastaa erillinen seuranta- ja arviointiryhmd, joka antaa sddnnoéllisin
vilein palautetta turvallisuustyéryhmalle.

Turvallisuusty6hon osallistujat tuntevat pystyvénsé vaikuttamaan toimintaan ja ryhmaéssa on hyva yhteistyon ilmapiiri.

Turvallisuustyohon osallistuvat henkil6t kisittelevdt mahdollisia eturistiriitoja keskenddn avoimesti, luottamuksen ja keskinédisen kunnioituksen
hengessé.

Puheenjohtaja antaa ohjeita, kannustusta ja tukea turvallisuustyohon osallistuville ja varmistaa, ettd kaikkia hankkeen osapuolia kohdellaan
tasa-arvoisesti.



Itsearviointilomake

Arvio 0-5
0 = Ei ole tehty Miten timai ilmenee? Kommentteja Kehitysehdotuksia

5 = suoritus hyva

1. | Turvallisuustyon johto on
selkedsti jarjestetty ja siitd on
sovittu.

2. | Turvallisuusty6lld on yhteisesti
muotoiltu ja sovittu toiminta-
ajatus siitd mitd varten ryhma on
perustettu ja kaikki
turvallisuustyohon osallistujat
ovat tietoisia tyon tavoitteista.

3. | Uudet turvallisuusty6hon
osallistuvat henkil6t on
perehdytetty toimintaan ja he
ymmartivét roolinsa
tavoitteiden toteutumisessa.




Arvio 1-5
1 = Ei ole tehty
5 = suoritus hyvéa

Miten timé ilmenee?

Kommentteja

Parannusehdotuksia

Kunkin turvallisuusty6hon
osallistuvan ja hidnen
edustamansa organisaation
rooli, ydintoiminnat,
kapasiteetti sekd rajoitukset
tiedetddn. Lisdksi rooli
suhteessa hankkeen
tavoitteisiin ymmarretain
yhteistyossi yleisesti.

Turvallisuustydsséd on luotu
yhteyksid elinkeinoeldméin ja
jérjestoihin, jotta voidaan
selvittidd yhteisii tavoitteita ja
mahdollisuuksia saada
elinkeinoeldma ja jarjestoja
mukaan turvallisuustyohon.

Turvallisuusty6ryhmaéssa on
sovittu miten toiminnan
suunnittelua ja toteutusta
varten tarvittavaa tietoa
kerétidn, kasitellddn ja
sdilytetddn.




Arvio 1-5
1 = Ei ole tehty
5 = suoritus hyvé

Miten timaé ilmenee?

Kommentteja

Parannusehdotuksia

Turvallisuusty6ryhma on
sopinut mahdollisen
arkaluonteisen tiedon
kisittelytavoista ja
tiedonvilityksestd sekd
edesauttanut ettd kaikilla
padtoksiin osallistuvilla on
kaytossadn riittdvat tiedot.

On sovittu miten
turvallisuusty0sté tiedotetaan
(esim. on tehty
viestintdsuunnitelma).

Turvallisuustyon tavoitteet
ovat samansuuntaiset kunkin
turvallisuusty6hon osallistuvan
tahon omien tavoitteiden
kanssa




Arvio 1-5
1 = Ei ole tehty
5 = suoritus hyvé

Miten timaé ilmenee?

Kommentteja

Parannusehdotuksia

10.

Turvallisuustyon tavoitteet
perustuvat kiytettidvissi olevan
tilastollisen aineiston (esim.
poliisin tilastot,
turvallisuuskyselyt) analyysiin
sekd tyoryhmin jasenten
omaan tietoon alueen
turvallisuusongelmista.

11.

Turvallisuustydssid kerédtdan
alueellista tietoa
turvallisuusongelmista, jotta
toimenpiteitd voidaan kohdistaa
tietyille alueille.

12.

Paikallista turvallisuus-
tilannetta kuvaavassa
ympéristoanalyysissé ja
tavoitteiden valinnassa on
konsultoitu asukkaita
(turvallisuuskivelyt,
asukaskyselyt). Myos lapsia ja
nuoria seka etnisid
viahemmist6jd edustavia
asukasryhmii on konsultoitu.




Arvio 1-5
1 = Ei ole tehty
5 = suoritus hyvé

Miten timaé ilmenee?

Kommentteja

Parannusehdotuksia

13.

Turvallisuustyoryhma
kokoontuu sddnnollisin vilein
ja kokouksista ilmoitetaan
hyvissd ajoin. Myos kokouksen
asialista toimitetaan
osallistujille ennen kokousta.

14.

Yhteistyossa tapahtuva
paétoksenteko on selked ja
kaikille tiedossa.

15.

Turvallisuustyon osapuolille
on selvii, ketkd ovat vastuussa
mistékin tehtavasta.




Arvio 1-5
1 = Ei ole tehty
5 = suoritus hyvé

Miten timaé ilmenee?

Kommentteja

Parannusehdotuksia

16.

Turvallisuustyon tavoitteet on
selvésti eritelty omiksi
kokonaisuuksiksi (menetelmat
tavoitteiden saavuttamiseksi
mainittu, tavoitteelle nimetty
vastuuhenkil0 tai —taho,
yksityiskohtainen suunnitelma
tavoitteen saavuttamiseksi,
selvitetty tavoitteen vaatimat
resurssit).

17.

Turvallisuustyon tavoitteet ovat
ainakin osittain mitattavia
(esim. tavoite, ettd ilkivallan
kustannukset kunnassa
viahenevit 20%).

18.

Turvallisuustyon tavoitteet
ovat aikataulutettuja
(toiminnoilla on sovitut
aikataulut ja mahdolliset
vilitavoitteet) ja osapuolet ovat
varmistuneet siitd, ettd
hankesuunnitelmassa mainitut
toimet toteutetaan sovitussa
aikataulussa ja
hankesuunnitelmaa péivitetdén
tarvittaessa.




Arvio 1-5
1 = Ei ole tehty
5 = suoritus hyvé

Miten timaé ilmenee?

Kommentteja

Parannusehdotuksia

19.

Turvallisuustyon etenemista
seurataan koko ryhmén voimin
tai seurannasta vastaa erillinen
seuranta- ja arviointiryhma,
joka antaa sddnnollisin vilein
palautetta turvallisuus-
tyoryhmalle.

20.

Turvallisuusty6hon osallistujat
tuntevat pystyvansa
vaikuttamaan toimintaan ja
ryhmaéssé on hyva yhteistyon
ilmapiiri.

21.

Turvallisuusty6hon osallistuvat
henkilot kasittelevit
mahdollisia eturistiriitoja
keskenddn avoimesti,
luottamuksen ja keskindisen
kunnioituksen hengessa.




Arvio 1-5
1 = Ei ole tehty
5 = suoritus hyvé

Miten timaé ilmenee?

Kommentteja

Parannusehdotuksia

22,

Puheenjohtaja antaa ohjeita,
kannustusta ja tukea
turvallisuustyohon
osallistuville ja varmistaa, ettid
kaikkia hankkeen osapuolia
kohdellaan

tasa-arvoisesti.
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